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Navn, formal og oppgaver

§1-1

§1-2

§1-3

§1-4

Foreningen er en ideel interesseforening for datainteressert ungdom, fortrinnsvis i
Vestfold. Foreningens navn er Polar Interesseorganisasjon, som forkortes Pl og/eller
Polar.

Foreningen baserer seg pa tradisjonene pabegynt ved arrangementet Player's
Party, og videre i arrangementet Polar Party.

Foreningen skal ivareta medlemmenes interesse. Samtidig skal Pl bidra til & spre
informasjon og engasjement omkring kreativ databruk.

Formalet skal blant annet sgkes ivaretatt gjennom medlemsmagater, arrangering av
rusfrie arrangementer og aktiv deltakelse i samfunnet generelt.

Til foreningens oppgaver hagrer ogsa a arrangere jevnlige medlemsmater (treff) og/eller
stgtte andre tiltak som er i trdd med foreningens formalsparagraf.

Foreningen vil aktivt arbeide sammen med andre nasjonale og internasjonale
foreninger med lignende fomal.

Medlemskap

§2-1

§2-2

§ 2-3

Alle personer med gnske om interesse for datarelatert aktivitet har kan a bli medlem

i foreningen. Det kan ikke stilles krav til nasjonalitet, alder eller annet enn det som er
spesifikt nevnt i vedtektene. Styret kan likevel sette et minstekrav til vandel om
gnskelig. En arlig medlemskontingent ma veere innbetalt far vedkommende kan ansees
som fullverdig medlem med stemmerett pa generalforsamling. Styret vedtar
kontingentens stgrrelse.

Styret avgjer om vilkarene for medlemskap er tilstede. Avgjerelse om a avsla
medlemskap kan paklages til en ankenemnd bestaende av lederene for Seniorradet,
Styret og Valg- og Fullmaktskomiteen.

Kontingenten skal veere betalt det aktuelle medlemsaret far en person kan nyte av dets
fordeler.

Organisasjon, ledelse og administrasjon

§3-1

§ 3-2

§ 3-3

§ 3-4

§ 3-5

Et styre bestaende av leder, nestleder og 5 styremedlemmer samt 3 varamedlemmer
leder foreningens virksomhet i henhold til vedtektene. Styret organiserer foreningens
"kontor". Lederen, eller den styret gir fullmakt, har anvisningsrett for foreningens
utgifter. Til lasning av foreningens oppgaver kan styret i ngdvendig utstrekning
engasjere sakkyndig bistand. Styret sgrger for at foreningens regnskaper revideres
om ngdvendig.

Styret innkalles med saksliste. Styret er beslutningsdyktig nar minst 2/3 av
styremedlemmene, herunder leder eller nestleder, er tilstede. Varamedlemmene trer
inn med stemmerett i prioritert rekkefglge for hver person med stemmerett i styret som
ikke er til stede. Varamedlemmene har alltid mgterett. Ved stemmelikhet har lederen
dobbeltstemme. Det fgres magteprotokoll.

Foreningens midler tilhgrer til enhver tid foreningen.

Foreningen har en valg- og fullmaktskomité pa 3 medlemmer, herunder leder.
Generalforsamlingen fastsetter instruks for komiteen. Styret avgir innstilling for valg
av medlemmer til valg- og fullmaktskomité. Styret kan supplere komitéen om
ngdvendig.

Generalforsamlingen kan vedta at personer som har tillitsverv i foreningen skal ha
gkonomisk godtgjgrelse for sitt arbeid.
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§ 3-6

§ 3-8

§ 3-9

Styrets leder, styrets nestleder og seniorradet har myndighet til & sende enhver sak
til uravstemning eller generalforsamling.

Seniorradet har mgterett pa alle mgter som holdes av styret, komitéer og andre
arbeidsgrupper nedsatt av generalforsamlingen eller annen myndighet i
organisasjonen.

Seniorradet har full innsynsrett i alle protokoller, referater og andre aktuelle
sakspapirer som angar organisasjonen.

Generalforsamlingen

§4-1

§4-2

§4-3

§4-4

§4-5

§4-6

§4-7

Gjennom generalforsamlingen utgver medlemmene den gverste myndighet i
foreningen i saker som ikke sendes til uravstemning. Unntak tas i de saker hvor
vedtak kan true organisasjonens nedsatte tradisjoner av grunnleggerene.

Generalforsamlingen holdes hvert ar innen utgangen av desember maned.
Medlemmene varsles om tidspunktet for generalforsamlingen senest 3 uker pa
forhand. Pa generalforsamlingen behandles disse sakene:

Styrets arsberetning, regnskap og budsjettforslag
Andre saker
Valg

Andre saker kan ogsa behandles om styret eller seniorradet mener at det er
hensiktsmessig.

Saker som @nskes behandlet pa generalforsamlingen ma veere sendt foreningen
senest 18 dager fgr magtet holdes. Kreves det innen samme frist av minst 30
stemmeberettigete medlemmer, skal en sak fgres opp pa dagsorden.

Innen generalforsamlingen holdes skal redegjgrelse for saker og styrets innstillinger
veere tilgjengelig. Valg- og Fullmaktskomitéens forslag skal fremmes av Valg- og
Fullmaktskomitéen pa generalforsamlingen. Generalforsamlingen kan ikke treffe
vedtak i saker som ikke er fgrt opp pa dagsorden.

Avstemning pa generalforsamlingen skjer skriftlig sdfremt det kreves av enten et
styremedlem, et seniorrddmedlem eller minimum 50 medlemmer. Det regnes bare
avgitte stemmer. Ved skriftlig avstemning regnes blanke stemmesedler som avgitte
stemmer.

Fravaerende medlem kan gi tilstedeveerende medlem skriftlig fullmakt til & stemme
for seg i saker som i innkallingen til generalforsamlingen er fart opp pa dagsorden. Et
tilstedevaerende medlem kan ha flere fullmakter om det er en saklig grunn til det, men
antall fullmakter skal dog aldri overstige 1/3 av antall stemmer. Fullmakten(e) skal
innleveres og godkjennes av Valg- og Fullmaktskomitéen.

Valg- og Fullmaktskomitéen godkjenner alle stemmeberettigede samt behandler
fullmakter pa generalforsamlingen. Komitéen er ogsa ansvarlig for utfgrelsen av alle
valg. Generalforsamlingen kan om ngdvendig oppnevne et sekretariat for & assistere
komitéen i arbeidet. Komitéen i samrad med seniorradets leder og nestleder er
ansvarlige for a verifisere voteringsresultater.»

Valg- og Fullmaktskomitéen avgir innstilling til generalforsamlingen. Alternative forslag
til Valg- og Fullmaktskomitéens innstilling ma vaere framsatt skriftlig og begrunnet
innen en av generalforsamlingen naermere bestemt tidsfrist, og ma inneholde
opplysning om hvilken person i komitéens innstilling som gnskes byttet ut.
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§ 4-8

§ 4-9

En foreslatt kandidat som taper en votering, kan etter krav fra forslagsstilleren ved

en annen pafglgende votering settes opp som kandidat mot en annen person som er pa
valg. Farst velges leder. Dersom det foreligger alternative forslag, gjennomfgres valget
skriftlig. Far ikke noen av kandidatene minst halvparten av de avgitte stemmer,
strykes den kandidat som fikk feerrest stemmer og votering gjentas. Denne prosedyre
gjentas inntil en av kandidatene har fatt minst halvparten av de avgitte stemmer. Nar
ledervalget er avsluttet, velges nestleder etter samme prosedyre som for leder.

Denne prosedyren gjentas frem til alle styreposter er besatt.

Ekstraordinaer generalforsamling innkalles nar styret eller seniorradet finner det
pakrevet eller innen 3 uker etter at minst 33% av medlemsmassen har krevd det.
Om grunnen til krav om ekstraordinaer generalforsamling skyldes et vedtak i et av
organisasjonens organer, kan ikke vedtaket utfgres fgr etter avholdelsen av den
ekstraordinaere generalforsamlingen med mindre seniorrddet mener det er sa kritisk
for organisasjonens drift at vedtakes settes ut i live gyeblikkelig.Mgtet innkalles med
minst 14 dagers varsel. Bestemmelsene ovenfor om generalforsamling far tilsvarende
anvendelse sa langt de passer.

§ 4-10 Det opprettes et seniorrdd bestaende av de personene som har mest senioritet innen

organisasjonen. Antall plasser i seniorradet er 6, men kan endres av
Generalforsamlingen. Hver person som er med i arranggrgruppen til et arrangement
med over 50 deltakere tildeles et seniorpoeng. De 6 personene som har flest
seniorpoeng, og som har veert aktiv i foreningen det siste aret, eller hvor siste
seniorpoeng er tildelt innen de siste to arene utgjer automatisk seniorradet.
Seniorradets leder er den personen med hgyest seniorpoeng, deretter fglger personen
med nest flest seniorpoeng i stillingen nestleder, og resterende reghes som
rédsmedlemmer. Beregninger for a fastsette seniorradet gjgres innen
generalforsamlingen hvert ar. Seniorraddet har vetorett pa alle saker som omfatter
organisatorisk oppbygning, beslutninger som radet regner som brudd pa

formalsparagrafer og lignende.

§ 4-11 Seniorradet er kontrollorgan i foreningen og har innsynsrett i alle saker. Vedtak

fattet i styret kan klages til radet for behandling. Radet tolker ogsa vedtektenes
bokstav og and.Radets vedtak om enstemmig er endelig og kan bare overprgves av
generalforsamlingen. Radets vedtak som ikke er enstemmig kan overprgves av Styret
med 2/3 flertall.

Uravstemning

§ 5-1

§ 5-2

Vedtak fattet pa generalforsamling hvor faerre enn 75 stemmeberettigete var tilstede,
kan styret eller Seniorrddet innen 3 uker etter generalforsamlingen sende til
uravstemning med 2 ukers frist for innsending av stemmesedler. Dersom minst 50
stemmeberettigete medlemmer krever det, skal styret iverksette slik avstemning
uavhengig av frammgtet pa generalforsamlingen, safremt kravet er sendt styret senest
en uke etter at vedtaket er meddelt medlemmene.

Avstemningen er skriftlig og hemmelig. Det regnes bare rene ja og nei stemmer. Far
vedtaket ved avstemningen 50 prosent eller mer av de avgitte stemmer, er vedtaket
endelig. | motsatt fall er det opphevet.

Uravstemning kan gjennomfgres skriftlig ved utsendelse av "snailmail" (normal
postgang), via elektronisk post eller annen elektronisk metode som vurderes effektivt.
Det skal ikke benyttes en avstemningsmetode som er direkte eller indirekte brudd av
vedtak fattet av Styret eller Generalforsamling. Hvilken metode som skal benyttes
avgjgres av Seniorradets leder og Valg- og fullmaktskomitéens leder i felleskap. Denne
beslutningen kan ikke ankes eller endres ved et senere tidspunkt.
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Lokal-, regions- og fylkeslag

§6-1

§6-2

§6-3

Generalforsamlingen kan opprette lokal-, regions- og fylkeslag (heretter «lokallag»)
safremt det er gnskelig blant medlemsmassen. Styret kan med seniorradets
samtykke midlertidig midlertidig vedta a opprette lokallag. En slikt midlertidig
beslutning ma bekreftes av farstkommende ordinzere generalforsamling.

Et lokallag kan ikke veere selvstendig fra organisasjonen, men kan ha selvstendig
gkonomi. Styret i et lokallag skal Styret i et lokallag skal bestd av 4 personer -
herunder en leder, nestleder og 2 styremedlemmer. Lokallaget velger tre av disse,
mens sentralstyret velger en. Sentrale organer som styret, seniorrddet og valg- og
fullmaktskomitéen skal ha like mye kontroll over lokallag som den sentrale
organisasjonen.

Lokallag krever inn kontingent fra sine medlemmer. Lokallaget betaler inn en
kontingent for hvert medlem til den sentrale organisasjonen. Kontingenten
fastsettes av det sentrale styret pa bakgrunn av hver enkelt lokallags gkonomi.
Kontingenten fra medlemmer kan om gnskelig kreves inn fra den sentrale
organisasjonen.»

Stemmerett og valgbarhet

§7-1

Stemmeberettiget og valgbar pa foreningens generalforsamling, ekstraordinaere
generalforsamlinger og ved uravstemning er medlem som ikke skylder kontingent.

Vedtektsendringer

§8-1

§ 8-2

Endringer i foreningens vedtekter vedtas pa generalforsamling. Vedtak om

endringer i vedtektene krever 2/3 flertall. Hvis faerre enn 75 av medlemmene er
tilstede, skal endringen sendes til uravstemning om generalforsamlingen gnsker det og
seniorradet samtykker.

Vedtak om vedtektsendring som sendes til uravstemning anses forkastet hvis det ikke
oppnar 2/3 av de avgitte stemmer.

Foreningens opplgsning

§9-1

§ 9-2

Vedtak om foreningens opplgsning treffes av generalforsamlingen og krever 2/3 flertall.
Generalforsamlingens vedtak om a oppl@se foreningen skal sendes medlemmene til
uravstemning uavhengig av antall stemmeberettigete pa generalforsamlingen.

Avstemningen gjennomfgres ellers etter reglene i § 5-1. Styret kan fastsette lenger frist
for innsending av stemmesedler. Vedtaket anses opphevet hvis det ved
uravstemningen ikke oppnar 2/3 av de avgitte stemmer. Generalforsamlingens vedtak
om ikke & opplgse foreningen er ikke gjenstand for uravstemning.

Opplgses foreningen, avgjer generalforsamlingen hvorledes foreningens midler skal
disponeres.

Side5av 5



